VERBALE DI INCONTRO DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE DEI LAVORATORI
AI SENSI DELL'ART. 36 D.Lgs. n. 81/2008.

In data presso la sede operativa dell’azienda sita
in prov. , Via n. si e
tenuto un incontro con i lavoratori, atto ad erogare l'informazione prevista dall’art. 36 del D.Lgs. n. 81/2008
e piu nello specifico i rischi chimici e batteriologici legati alle attivita lavorative svolte all'interno dell’azienda.

Nel corso dell‘incontro, iniziato alle ore , il (L.R. — TITOLARE -R.S.P.P.) Sl
sig. ha provveduto affinché ciascun lavoratore ricevesse una adeguata
informazione e formazione.

Visto

- Il contenuto e le previsioni del DPCM 11 marzo 2020;

- Il contenuto delle FAQ pubblicate sul sito della Presidenza del Consiglio, le quali, tra gli altri elementi
riportano quanto segue: "Al riguardo, il coordinatore per I'esecuzione dei lavori provvede, ai sensi del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, ad integrare il Piano di sicurezza e di coordinamento e a
redigere la relativa stima dei costi. Le stazioni appaltanti sono tenute a vigilare affinché siano
adottate nei cantieri tutte le misure di sicurezza sopra indicate";

- Il contenuto del “Protocollo condiviso di regolamentazione per il contenimento della diffusione del
virus Covid-19 nelle attivita lavorative , sulla base del Protocollo relativo a tutti i settori produttivi
adottato il 14 marzo 2020;

- Il contenuto e le previsioni di cui al DPCM del 22/03/2020 “Misure urgenti di contenimento del
contagio sullintero territorio nazionale”;

- Il contento del "“Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il
contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro del settore edile” LINEE
GUIDA PER IL SETTORE EDILE, sottoscritto dalle associazioni di categoria e dalla organizzazioni
sindacali di settore in data 24 marzo 2020;

- Visto con particolare riguardo il contenuto del capitolo 11 del Protocollo sopra richiamato (MEDICO
COMPETENTE/RLS/RLST) “.... Omissis ............ Le parti concordano di costituire un Osservatorio per
monitorare I'andamento del contagio da virus Covid-19 e rimodulare, laddove necessario, le suddette
prescrizioni nei luoghi di lavoro del settore delle costruzioni”.

Le parti presenti analizzano gli aspetti specifici e oggetto di discussione e adeguamento delle procedure di
sicurezza aziendali, con I'obiettivo principale di individuare:

a) codici di comportamento e buone prassi per prevenire i rischi di infortuni e di malattie professionali;

b) obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva sulla base delle linee guida per un sistema di
gestione della salute e sicurezza sul lavoro.

Informato su

rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi all’attivita dell'impresa in generale;
procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, I'evacuazione dei luoghi di lavoro;

nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di cui agli articoli 45 e 46 del D.Lgs. n.
81/2008, che sono:
= per il primo soccorso (art. 45) il Sig.:
= per la prevenzione incendi (art. 46) il Sig.:

4. nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, che sono il
sig.: (RSPP) ed il sig. (ASPP);

5. rischi specifici cui i lavoratori sono esposti in relazione all’attivita svolta, le normative di sicurezza e le
disposizioni aziendali in materia;

Pagina 1 di 4



6. pericoli connessi all'uso delle sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede dei dati di
sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;

7. misure e le attivita di protezione e prevenzione adottate;

8. rischi e pericoli nell’utilizzo anche occasionale di agenti chimici e sulle misure di sicurezza da
adottare;

9. nuova classificazione ed etichettatura CLP;

Nota: Ove I’ informazione riguardi anche lavoratori immigrati, questa deve avvenire previa verifica della
comprensione della lingua utilizzata nel percorso informativo, in tal caso, riportare:

All'incontro erano presenti i Sig.ri , lavoratori immigrati, il relatore si & pertanto
preventivamente accertato che la lingua italiana utilizzata nel percorso informativo, fosse da loro compresa.
Nel corso dell’incontro, i lavoratori hanno presentato le seguenti osservazioni: , acuiil
relatore ha fornito ulteriori spiegazioni: Sono stati consegnati ai presenti i sequenti materiali
informativi:INDICAZIONI DEL TESTO UNICO SULLA SICUREZZA D.igs 81/2008 DOVE REPERIRE
TUTTI I RIFERIMENTI NORMATIVI.

Il relatore si & quindi assicurato che il contenuto della informazione fosse stato compreso dai lavoratori e
questi avessero quindi acquisito le relative conoscenze, obiettivo del presente incontro.

Il personale attraverso il presente verbale si dichiara informato attraverso la presa visione delle
schede tecniche dei prodotti chimici utilizzati all’interno dei laboratori e di essere formato ed
informato per il corretto utilizzo degli stessi.

L’'incontro & terminato alle ore:

Firme presenti:

Sig: (relatore)  firma ..o .
Sig: (R.S.P.P.)  firmMa. e
Sig: (ADD. ANT.) fifM@. ... ovoeeeeeeeeeeeeeeee e )
Sig: (ADD. P.S.) firmMa...ccoioereeeeeee e .

Sig: (R.L.S/T.) firmMa e .

Sig: LI 2. = PSSR .

Sig: FIMMN@ e .

Sig: LI 2. = OSSPSR .

Sig: L1 2. = PO RS SR .

Sig: 1 0 - TS .

Sig: LI 2. = PO SRS .

Sig: LI 2. = OSSR .

Sig: L1 2. = PO SR .

Sig: LI 0. = OSSR .

Sig: 1 0 - TR .
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EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE
LAVORATORI PRESENTI

SHg i e b 11T 0 = T
SHg i e s 1T 0 = T
1] [« PSPPI FIFM@.
SHg i e s 11 0 - TR
1] [« PPV 11T 0 - T

EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE
LAVORATORI PRESENTI

SHg . i e b 11T 0 = T
1] [« PPV 11T 0 - T
1] [« PRV 1T 0 - T
SHg i e s 1 0 - TS
1] [« OSSPSR 11 0 - T

EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE
LAVORATORI PRESENTI

1] [« PPV 1T 0 = T
1] [« PSPPSR FIFMA. s
1] [« U PR TSRS 111 0 - T
5] [« SO PRSPPI BTN e
1] [« PSPPI 1T 0 - T

EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE
LAVORATORI PRESENTI

1] [« U PRSPPI 1T 0 - T
1] [« PP 1 0 = T
1] [« PSPPI 1T 0 = T
1] [« OSSP TP PP FIMM@ e
1] [« RSP VPSP 1T 0 = T
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EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE

LAVORATORI PRESENTI

1] [« PPV UP TP 1T 0 = T
SHg i e b iMoo
SHg i e s 1T 0 = T
SHg i e s fIFMA. e
SHg i e s 11T 0 - T

EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE

LAVORATORI PRESENTI

1] [« PRV PPTP R 1T 0 = T
1] [« OO P P UUPSPROTRTI FIMMN@. e
1] [« PPV FIFMA. s
1] [« PRV 1T 0 - T
SHg i e s 1T 0 = T

EVENTUALE ASSUNZIONE E RELAIVA INFORMAZIONE E FORMAZIONE SUCCESSIVA ALLA DATA
DEL VERBALE:

DATA ORA INIZIO ORA FINE

LAVORATORI PRESENTI

1] [« PPV 11T 0 = T
1] [« OO UPRTURPPTP 1 0 =
1] [« PSPPSR 1 0 - TSR
1] [« U PR TSRS 111 0 - T
5] [« SO PRSPPI 11T 0 = T

DATA VERBALE COME DA PAG. 1

FIRMA DEL RELATORE
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