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PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2007/2013 DELLA REGIONE SAR DEGNA “FONDO PISL-POIC FSE” – ASSE I ADATTABILITA’ OB. SPEC. C) – LINEA DI 
ATTIVITA’ C.1.3; ASSE II OCCUPABILITA’, OB. SPEC. E ) – LINEA DI ATTIVITA’ E.1.1 – ELENCO DELLE ISTRUTT ORIE DEI PROGETTI OPERATIVI PER 
L’IMPRENDITORIALITA’ COMUNALE (POIC) E COMUNI AMMES SI ALLA FASE II.  

Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

MOGORO OR 15/10/2012 13.53.10 POS. € 550.000 15 € 250.000 € 300.000   Servizi di alloggio 

e ristorazione 

(Sez. I); 

Manifatturiero 

Sez. C; 

Commercio al 

dettaglio (Sez. G 

Div. 47)  

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 550.000 

MONASTIR CA 16/10/2012 12.28.07 POS. € 350.000 8     € 350.000 Costruzioni (Sez. 

F Div. 41 - 43);  

Servizi di alloggio 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

€ 350.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

e ristorazione 

(Sez. I); 

Manifatturiero 

(Sez. C Div. 10 - 

13 - 16 - 23 - 25 - 

31- 32) 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

OSCHIRI SS 16/10/2012 19.22.32 POS. € 445.000 12 € 280.000 € 165.000   Ristorazione con 

Somministrazion

e (Sez. I Div. 

56.10.11); 

Manifatturiero 

(Sez. C Div.10 - 

10.73.00); 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

€ 445.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

Div. 45.20 - 

47.00 - 47.19.0 - 

47.71) 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

SAN VITO CA 17/10/2012 9.27.19 POS. € 125.000 5 € 75.000   € 50.000 Attività 

artistiche, 

sportive etc. 

(Sez. R Div. 91 e 

93); Noleggio, 

agenzie di 

viaggio,servizi di 

supporto alle 

imprese (Sez. N 

priorità Div. 79); 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G 

priorità Div.45 e 

47) 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

€ 125.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

QUARTU 

SANT'ELENA 

CA 17/10/2012 10.18.19 POS. € 

1.000.000 

40 € 625.000 € 375.000   Costruzioni (Sez. 

F); Industrie 

Alimentari (Sez. 

C Div.10) ; Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I) 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 

1.000.000 

MARRUBIU OR 17/10/2012 10.18.28 POS. € 500.000 10 € 300.000 € 200.000   Servizi di alloggio 

e ristorazione 

(Sez. I); Noleggio 

di biciclette (Sez. 

N Div. 77.21.01); 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

€ 500.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

Industrie 

alimentari (Sez. 

C  Div.10) 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

PORTO 

TORRES 

SS 17/10/2012 13.18.08 POS. € 840.000 22 € 840.000     Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. 

G); Servizi di 

alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); 

Manifatturiero 

(Sez. C) 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

€ 840.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

BOSA NU 18/10/2012 9.20.23 POS. € 645.000 20 € 385.000 € 220.000 € 40.000 Sez. C; 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G 

Div. 47); 

Noleggio,agenzie 

di viaggio,servizi 

di supporto alle 

imprese (Sez. N 

Div. 77) 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 645.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

ELMAS CA 18/10/2012 9.25.04 POS. € 580.000 14 € 550.000 € 30.000   Servizi di alloggio 

(Sez. I Div.55); 

trasporto 

terrestre e 

trasporto 

mediante 

condotte (Sez. H 

Div. 49); Servizi 

agenzie di 

viaggio e attività 

connesse (Sez. N 

Div.79) 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 580.000 

TEULADA CA 18/10/2012 12.25.13 POS. € 150.000 6 € 150.000     Servizi di alloggio 

e ristorazione 

(Sez. I); 

Noleggio,agenzie 

di viaggi,servizi 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

ratificato dal 

Consiglio 

€ 150.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

di supporto alle 

imprese (Sez. N); 

manifatturiero 

(Sez. C) 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

PATTADA SS 18/10/2012 12.26.38 POS. € 650.000 13 € 350.000 € 150.000 € 150.000 Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); Assistenza 

sociale non 

residenziale (Sez. 

Q Div. 88) 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

€ 650.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

CALANGIA-

NUS 

SS 18/10/2012 12.40.33 POS. € 250.000 10 € 150.000 € 50.000 € 50.000 Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G) 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 250.000 

NARCAO CA 18/10/2012 13.16.23 POS. € 730.000 24 € 400.000 € 300.000 € 30.000 Servizi di alloggio 

e ristorazione 

SI L’attuale 

regolamento 

€ 730.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

(Sez. I); 

Costruzioni (Sez. 

F); Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G) 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

PLOAGHE SS 18/10/2012 13.32.25 POS. € 390.000 13 € 240.000 € 150.000   Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. 

G); 

Manifatturiero 

(Sez. C); Attività 

artistiche, 

sportive etc. 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

€ 390.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

(Sez. R escluso 

Div.92) 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

LANUSEI NU 18/10/2012 17.36.16 POS. € 375.000 25 € 225.000 € 150.000   Manifatturiero 

(Sez. C 10 - 13 - 

14 - 15 - 25); 

Commercio al 

dettaglio (Sez. G 

Div. 47); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I) 

SI L’attuale 

regolamento 

approvato con 

DGR dovrà 

essere ratificato 

dal Consiglio 

Comunale  

€ 375.000 

DECIMOPUT

-ZU 

CA 18/10/2012 17.47.02 POS. € 350.000 7     € 350.000 Servizi di alloggio 

e ristorazione 

(Sez. I); Agenzie 

di viaggio dei 

tour operator e 

servizi di 

prenotazione e 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

€ 350.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

attività connesse 

(Sez. N Div. 79); 

Manifatturiero 

(Sez. C Div. 10 - 

11) 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

 

SANTA 

TERESA 

GALLURA 

SS 19/10/2012 9.59.52 POS. € 300.000 14 € 150.000 € 150.000   Manifatturiero 

(Sez. C); 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. 

G); Servizi di 

alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I) 

NO L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

approvato in 

maniera 

definitiva 

secondo le 

disposizioni 

previste dalla 

Delibera del 

Consiglio 

Comunale. 

Dovrà inoltre 

€ 300.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

essere 

modificato in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

SESTU CA 19/10/2012 11.55.39 POS. € 700.000 10 € 500.000 € 200.000   Manifatturiero 

(Sez. C Div. 10 - 

11; Div.16); 

Attività 

sportive,intratte

nimento e 

divertimento 

(Sez. R Div. 93) 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

€ 700.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

OROSEI NU 19/10/2012 12.54.24 POS. € 400.000 13 € 350.000 € 50.000   Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); Noleggio, 

agenzie di 

viaggio,servizi di 

supporto alle 

imprese (Sez. N) 

SI L’attuale 

regolamento 

approvato in via 

definitiva dovrà 

essere 

modificato in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

€ 400.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

GONNESA CA 19/10/2012 13.06.14 POS. € 

1.000.000 

27 € 750.000 € 175.000 € 75.000 Manifatturiero 

(Sez. C); 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. 

G); Servizi di 

alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I) 

SI   € 

1.000.000 

TEMPIO 

PAUSANIA 

SS 19/10/2012 13.06.18 POS. € 

1.150.000 

23 € 450.000 € 450.000 € 250.000 Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); Attività di 

supporto per 

funzioni d'ufficio 

e altri servizi di 

supporto alle 

SI   € 

1.150.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

imprese (Sez. N 

Div. 82) 

SARDARA CA 19/10/2012 13.08.26 POS. € 210.000 6 € 50.000   € 160.000 Servizi di 

ristorazione (Sez. 

I Div. 56); 

Noleggio e 

leasing operativo 

(Sez. N Div. 77); 

Attività di servizi 

delle agenzie di 

viaggio,tour 

operator e 

servizi di 

prenotazione e 

attività connesse 

(Sez. N Div.79) 

SI L’attuale 

regolamento 

dovrà essere 

modificato, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 210.000 

SAMASSI CA 19/10/2012 13.24.39 POS. € 250.000 9 € 150.000 € 100.000   Manifatturiero 

(Sez. C 10 - 11 - 

13 - 14 - 16 - 18 - 

22 - 23 - 25 - 33); 

Commercio 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

€ 250.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

all'ingrosso e al 

dettaglio; 

riparazione 

autov. e motoc. 

(Sez. G Div. 45 - 

47); Attività 

sportive,di 

intrattenimento 

e di divertimento 

(Sez. R Div. 93) 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

FONNI NU 19/10/2012 13.27.34 POS. € 150.000 8 € 90.000 € 60.000   Manifatturiero 

(Sez. C); 

Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G)  

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

ratificata dal 

Consiglio 

Comunale, in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

€ 150.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

 

 

PULA CA 19/10/2012 14.15.50 POS. € 240.000 8 € 180.000  € 60.000 Servizi di 

prenotazione e 

attività di 

assistenza 

turistica non 

svolte dalle 

agenzie di 

viaggio (Sez.N 

Div.79.90.19); 

Attività delle 

guide e degli 

accompagnatori 

turistici (Sez. N 

SI  € 240.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

Div. 79.90.20); 

Aree di 

campeggio e 

aree attrezzate 

per camper e 

roulotte (Sez.I. 

Div.55.30.00) 

ORGOSOLO NU 19/10/2012 14.22.56 POS. € 788.000 15 € 610.000 € 28.000   Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); 

Noleggio,Agenzi

e di viaggio e 

supporto alle 

imprese (Sez. N) 

NO L’attuale bozza 

di regolamento 

dovrà essere 

modificato in 

linea con quanto 

disposto 

dall’art.3 delle 

Direttive 

d’Attuazione 

(Fase I), ed 

esteso a tutte le 

imprese 

beneficiarie del 

Fondo PISL-POIC 

FSE  

€ 638.000 
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Comune Pr. Data sped. Ora Esito 
Importo 

richiesto 

N° 

imprese 

previste 

Aiuti 

rimborsabili 

per l’insediam. 

delle imprese, 

lo sviluppo 

occupaz. ecc. 

Aiuti 

rimborsabili 

per 

l’innovazione 

organizzativa 

Altri 

contributi 

soggetti a 

restituzio

ne 

Settori di 

attività prescelti 

Reg. 

approv. 

Eventuali 

integrazioni 

Importo 

ammesso 

 

 

DORGALI NU 19/10/2012 15.48.02 POS. € 400.000 14 € 350.000 € 50.000   Manifatturiero 

(Sez. C); Servizi 

di alloggio e 

ristorazione (Sez. 

I); Commercio 

all'ingrosso e al 

dettaglio (Sez. G) 

SI   € 400.000 

 

Il Direttore Generale 

Autorità di Gestione POR FSE 2007-2013 

                                        Antonio Mascia 


